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ROK SZKOLNY 2017-2018

POZIOM Klasa 3. gimnazjum / 1. liceum

SEMESTR

LEKCJE

TYTUL POJEDZMY NA WYCIECZKE

PRZEDMIOTY Geografia, biologia, matematyka, sztuka, jezyk angielski

Jak zaplanowac wycieczke?

WIAZKI WSPOLNE

KLUCZOWE PYTANIA
granicg?

Jak by¢ odpowiedzialnym turystg?

Jakie ‘ukryte skarby natury’ mozna znalez¢ w kraju i za granicg?

Jakie ‘ukryte peretki architektoniczne’ mozna znalez¢ w kraju i za

A: KOMPETENCJE PRZEKROJOWE

Kompetencje Zadania
1. Przedmioty 6,-8-9-13-17
C s 3-6-7-11-12-13-14-15-
2. Przedsiebiorczos¢ 17-18-19
. . 1-2-4-5-7-12-13-14-15-
3. Spoteczne i obywatelskie 16-17-18-19-20
KLUCZOWE
KOMPETENCJE B: KOMPETENCJE PODSTAWOWE
Kompetencje Zadania
4. Komunikowanie sie w jezyku ojczystym 8-9-14-15-17-18-20
5. Komunikowanie sie w jezyku obcym 11-12-13-16
6. Umiejetnosci informatyczne (cyfrowe) 8-9-17
7. Um|ejt_3tnosm matemgtyczne, nauki Sciste i 11-12-14-17
przyrodnicze, technologie
8. Swiadomos¢ kulturowa 10
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INTELIGENCJE
WIELORAKIE

Inteligencja Zadania
1. interpersonalnana ;62-4-5-6-7-9-12-13-14-17-18-19-
2. intrapersonalnana 5-6-7-8-9-11-12-13-19-20
3. przestrzenna 4-9-10-16
4. cielesno-kinestetyczna 4-9
5. muzyczna 9
6. jezykowa 3-4-8-9-13-14-15-16-17-18
7. logiczno-matematyczna 4-11-12-13-14-17
8. przyrodnicza 9-10-19

CELE PRZEDMIOTOWE |
MIEDZYPRZEDMIOTOWE

CO UCZNIOWIE MAJA
ZROZUMIEC, CZEGO SIE
NAUCZYC?

CELE PRZEDMIOTOWE I MIEDZYPRZEDMIOTOWE

CEL GLOWNY

Uczenie sie jak planowaé zajecia, stworzy¢ budzet i zorganizowac¢ wycieczke

0. Cele gtéwne

0.1. Umiejetnosc¢ pracy w grupie

1. Przedmioty przyrodnicze
1.1. Geografia: Rodzaje i cechy charakterystyczne krajobrazéw

1.2. Biologia: Gatunki endemicznych roslin i zwierzat

2. Matematyka
2.1. Procenty
2.2. Oprocentowanie kredytow

2.3. Tworzenie budzetu i szacowanie kosztow
3. Angielski
3.1. Nauka stownictwa zwigzanego z architektura, sztukg i zwiedzaniem

3.2. Rozwijanie umiejetnosci stuchania

4. Informatyka
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4.1. Nauka obstugi oprogramowania Google maps
4.2. Nauka obstugi oprogramowania do tworzenia quizéw i gier, np. Kahoot,
Quizzlet

5. Sztuka
5.1. Poznanie styl6éw architektonicznych

5.2. Poznanie waznych zabytkéw, dziat sztuki i miejsc do zwiedzania

6. Jezyk ojczysty
6.1. Doskonalenie umiejetnosci komunikacyjnych — méwienie i pisanie

6.2. Rozwijanie umiejetnosci argumentowania

PREZENTACJA Wystgpienie wychowawcy klasy majagce na celu zacheci¢ ucznidw do przejecia
PROJEKTU inicjatywy w planowaniu czasu i zaje¢ w szkole.
PRODUKT KONCOWY Wycieczka wraz z planem wyjazdu.
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KOLEJNOSC ZADAN

A. Zadania wstepne

B.

N o g~ w P

Zadanie:
Zadanie:
Zadanie:
Zadanie:
Zadanie:
Zadanie:

Zadanie:

Wspétpraca w grupie

Aktywne stuchanie - asertywnos$é

Prezentacja projektu

Tworcze rozwigzywanie problemow

Radzenie sobie ze stresem i napigciem emocjonalnym
Co wiem, czego musze sie dowiedzie¢

Planowanie pracy w grupie i podziat obowigzkéw

Realizacja projektu

9.

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.

Zadanie:

Zadanie:

Zadanie:
Zadanie:
Zadanie:
Zadanie:
Zadanie:
Zadanie:
Zadanie:

Zadanie:

Rodzaje krajobrazéw i ich cechy
Endemiczne gatunki roslin i zwierzat
Style architektoniczne

Obliczenia procentowe

Oprocentowanie oszczednosci i kredytow
Rozwigzywanie zadan z trescia
Sporzadzenie kosztorysu wycieczki
Ewaluacja pracy w grupie

Jak byé odpowiedzialnym turystg?

Stworzenie planu wycieczki wraz z budzetem

C. ZADANIA KONCOWE

18. Zadanie: Prezentacja produktu koncowego

19. Zadanie: Jedziemy na wycieczke

20. Zadanie: Ewaluacja pracy grupy

* %
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Cel gtéwny
Uczenie sie jak planowac¢ zajecia, stworzy¢ budzet i zorganizowac wycieczke

0. Cele ogélne
0.1.1. Uczen osigga cele grupy
0.1.2. Uczen osigga cele indywidualne

0.1.3. Uczen wypetnia swoje obowigzki

1. Przedmioty przyrodnicze
1.1.1. Uczen poznaje rozne formy krajobrazu

1.1.2. Uczen poznaje endemiczne gatunki roslin i zwierzat

2. Matematyka
2.1.1. Uczen wyraza liczby za pomocg procentow
2.1.2. Uczen wykorzystuje w praktyce wiedze matematyczng do rozwigzywania problemoéw

2.1.3. Uczen wykorzystuje w wiedze matematyczng do stworzenia budzetu

3. Jezyk ojczysty
3.1.1. Uczenh umie wyrazac¢ i uzasadnia¢ swoje opinie

3.1.2. Uczenh umie bra¢ udziat w debacie i dyskus;ji

4. Jezyk obcy: angielski
4.1.1. Uczeh rozumie jezyk angielski w mowie i w pisSmie

4.1.2. Uczeh poznaje stownictwo zwigzane z architektura, sztuka, turystyka i braniem pozyczki

5. Sztuka

5.1.1. Uczenh rozpoznaje rozne style architektoniczne

6. Informatyka
6.1.1. Uczen uzywa oprogramowania, np. arkusza kalkulacyjnego do stworzenia kosztorysu

6.1.2. Uczen uzywa oprogramowania do tworzenia map mysli i interaktywnych gier

Narzedzia:
- Tabele

- Autorefleksja
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ZADANIA

ZADANIA WSTEPNE

1. Zadanie: Wspétpraca w grupie. Lekcja: 1 h
KOMPETENCJE | spofeczne i obywatelskie INTELIGENCJA interpersonalna
CELE Uczestnicy uczg sig jak pracowac w grupie

Opis zadania:
Na poczatku zaje¢ wypetnijcie ankiete..

Usigdzcie w kregu i rozpocznijcie dyskusje na temat zasad pracy obowigzujgcych na zajeciach. Po
wybraniu najwazniejszych, zapiszcie je na kartonie i po =zatwierdzeniu przez wszystkich
uczestnikow powiscie w widocznym miejscu w sali. Nastepnie prowadzgcy wyjasni reguty zabawy.
Polega¢ bedzie ona na zamianie miejsc przez uczestnikdéw. Sygnatem do zmiany bedzie zdanie
wypowiedziane przez osobe stojgcg, np. “Niech zamienig sie miejscami osoby, ktére lubig
podroze”. Zabawa powinna by¢ powtdrzona kilka razy. Po zakonczeniu zabawy prowadzacy
zapisuje na tablicy stowo “grupa” i wy zostaniecie poproszeni o podanie skojarzen z tym stowem —

wszystkie wypowiedzi zapisuje na tablicy.

Nastepnie podzielcie sie na 4-6 osobowe zespoly i postuchajcie wyjasnien, nad czym bedzicie
grupy pracowac - “Wyobrazcie sobie, ze udajecie sie na wycieczke, zrobcie liste niezbednych
rzeczy, ktore ze sobg zabierzecie”. Po kilku minutach kazda grupa prezentuje swoje wypowiedzi.
Po zakonczeniu prezentacji przeprowadzcie dyskusje na temat w jaki sposob uzgadnialiScie
potrzebne rzeczy, co ufatwiato a co przeszkadzato w podjeciu decyzji o wyborze. Wypowiedzi
zapiszcie na tablicy. Po krétkiej analizie wspdlnie ustalcie jakie cechy powinna mie¢ “dobra grupa”,
by jej praca byta efektywna. Chetna osoba przepisuje cechy “dobrej grupy” na karton i wiesza w

sali.
Narzedzia oceny (tabele...):
Surveyl.docx

Wskazéwki dla nauczyciela:
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Podczas realizacji projektu wskazane jest przeprowadzenie jego ewaluacji. W zwigzku z tym
dobrze jest poddac uczestnikéw dwukrotnym badaniom ankietowym (przed rozpoczeciem realizacji
projektu i po jego zakonczeniu). Pierwszg i drugg ankiete nalezy zliczy¢ i porownac¢ wyniki. Pozwoli

to okresli¢, czy uczniowie rozwineli swoje umiejetnosci spoteczne i osobiste.

Nauczyciel powinien mie¢ przygotowane na wszystkie spotkania potrzebne materiaty — duze i mate
kartony, pisaki, tasme klejgca. Dzielenie na grupy powinno by¢ losowe, wedtug ustalonej zasady,
np. uczestnicy odliczajg po kolei do czterech (lub sze$ciu, gdy grupa jest bardziej liczna). Zajecia
dotyczgce zadan wstepnych powinny odbywaé sie w tej samej sali, aby uczniowie stale widzieli
zasady, ktore wypracowali. W zabawie wskazane jest uczestnictwo nauczyciela. Uczniowie

powinni na wszystkich zajeciach by¢ usadzeni w kregu.

2. Zadanie: Aktywne stuchanie - asertywnos¢ Lekcja: 1 h
KOMPETENCJE spofeczne i obywatelskie INTELIGENCJA interpersonalna
CELE Uswiadomienie znaczenia asertywnosci w budowaniu pozytywnych relacji z innymi

Cwiczenia w aktywnym stuchaniu

Opis zadania:

Prowadzacy przypomina zasady pracy (ustalone na pierwszych zajeciach) i rozpoczyna zabawe w
“gtuchy telefon”. Jako pierwszy wymys$la diugie zdanie i szeptem przekazuje je do ucha
pierwszemu uczniowi, ten nastepnemu - ostatni gtoSno mowi ustyszane przez siebie zdanie.
Analiza zabawy wedtug pytan: “co przeszkadzato w prawidtowym ustyszeniu zdania?, co jest
potrzebne, by uwaznie stuchac?”. Wszystkie wypowiedzi nalezy zapisa¢ na tablicy w dwédch
rzedach. Nastepnie nauczyciel dzieli klase na grupy (4-6 osob). Kazda grupa na Kkartce
przedzielonej na dwie czesci zapisuje cechy “dobrego” i “ztego” stuchacza, nastepnie prezentuje
efekty swojej pracy. Po krétkim mini-wyktadzie prosi o dobranie sie w pary. Zadaniem bedzie
rozmowa na temat :”Gdzie powinniSmy pojechac na wycieczke szkolng?” Podczas rozmowy kazdy
uczestnik postuguje sie parafrazami, np.uwazasz, ze...; je$li dobrze cie rozumiem, chodzi ci o to
Ze.. . Po zakonczeniu éwiczenia kazda osoba gto$no powtarza ustyszane wypowiedzi i dzieli sie

swoimi przemys$leniami na temat wykonanego zadania.
Narzedzia oceny (tabele...):
Nie dotyczy

Wskazéwki dla nauczyciela:

** * 3 Co_funded by the The European Commission support for the
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Prowadzgcy podsumowuje pierwsze ¢éwiczenie podkreslajac znaczenie uwaznego stuchania w
komunikacji interpersonalnanej oraz wyjasnia, na czym polega aktywne stuchanie i stosowanie
parafraz. Warto przypomnie¢ uczniom, jesli nie wiedzg, co to jest asertywnos$¢ — wyrazanie mysli,
opinii, przekonan, decyzji w sposéb bezposredni, nie narazajgc godnosci drugiej osoby.
Prowadzgcy krétko podsumowuje zajecia i podkresla jakg role petni asertywno$é w budowaniu

dobrych relacji z innymi.

3. Zadanie: Prezentacja projektu Lekcja: 1h
KOMPETENCJE Przedsigbiorczosc¢ INTELIGENCJA Jezykowa
CELE Wprowadzenie projektu

Opis zadania:

Zostaniecie zapoznani z tematem projektu stuchajgc wystapienia przedstawiciela biura podrozy,
ktéry uswiadomi wam, ze powinniscie przejawiaé wiekszg inicjatywe w planowaniu wydarzen
szkolnych. Wydaje sie, ze wszystkie szkolne wyjscia i wyjazdy sg zawsze planowane przez
nauczycieli. Gos¢ stawia przed wami nie lada wyzwanie - poznanie miejsc w kraju i za granicg
styngcych z ciekawej architektury i ‘cudéw’ natury, poznanie, jakie wystepujg tam endemiczne
gatunki roslin i zwierzat oraz przygotowanie planu wycieczki. Produktem koncowym bedzie plan

wycieczki oraz wyjazd, ktdry sami zaplanowaliscie.
Narzedzia oceny (tabele...):

Nie dotyczy

Wskazéwki dla nauczyciela:

Wprowadzenie tematu projektu przez zaproszonego goscia, przedstawiciela biura podrézy z

pewnoscig zmotywuje ucznidéw do zaangazowania sie w realizacje projektu.

4. Zadanie: Tworcze rozwigzywanie problemow Lekcja: 2 h

KOMPETENCJE Spoteczne i obywatelskie INTELIGENCJA Interpersonalna
Przestrzenna
Cielesno-kinestetyczna
Logiczno-matematyczna

Jezykowa
CELE Przekazanie informacji na temat kreatywnosci. Motywowanie do twoérczej aktywnosci
b Co-funded by the J s S s e
* * constitute an endorsement of the contents Pag e 9
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Opis zadania:

Dzielicie sie na 4-6 osobowe grupy i na kartonach zapisujecie na srodku stowo ,kreatywnos$c¢”.
Kazda grupa zapisuje wokot tego stowa skojarzenia z nim zwigzane. Po zakohczeniu zapisywania
kazda grupa prezentuje efekty swojej pracy i na ich podstawie probuje stworzy¢ definicje
kreatywnos$ci. Grupy wybierajg najlepszg z nich - definicja zostaje zapisana na kartonie i

powieszona w sali.

W dalszej czesci zaje¢ nauczyciel rozdaje kazdej grupie po jednym wczesniej przygotowanym
przedmiocie, np. tyzka, klucze, miotek, etc. i prosi o wymyslenie mozliwosci wykorzystania go do
innych celéw niz jest przeznaczony. Wypowiedzi cztonkowie grupy zapisujg na kartkach. Kazda
grupa wybiera najbardziej oryginalny pomyst i prezentuje go na forum. Nastepnie odbywa sie

dyskusja na temat roli kreatywnosci w zyciu codziennym.

Nastepnie prowadzacy rozpoczyna zabawe stowng w kregu, proszgc o dokohczenie zdania
‘kreatywnosc¢ jest jak ..., poniewaz ...’ . Po kroétkiej zabawie rozpoczyna sie praca w grupach.
Przedstawiciel grupy losuje jedno pytanie np. ‘Co by byfto gdybySmy ... mogli pojecha¢ do
egzotycznego kraju?’; ‘Co by byto gdyby ... udato nam sie odkry¢ ukryty skarb?’, itp. Po wykonaniu

zadania kazda grupa wybiera jedng najlepszg wypowiedz i dzieli sie nig ze wszystkimi uczniami.

Ostatnie c¢wiczenie w grupach polega na napisaniu wypracowania (w jezyku ojczystym)
sktadajgcego sie ze 100 wyrazéw z uwzglednieniem takich stow, jak: zwierze, plan, rezerwowac,
ukry¢, architektura, wycieczka, ruiny, skarb, zamek, gatunek, roslina. Po napisaniu wypracowan

uczniowie czytajg je gtosno i zawieszajg w sali.
Narzedzia oceny (tabele...):

Nie dotyczy

Wskazéwki dla nauczyciela:

Prowadzacy przypomina zasady, podsumowuje dotychczasowe informacje i wyjasnia temat zajec,
podkre$lajgc role kreatywnosci w zyciu codziennym. Wskazuje tez znaczenie twdrczego
rozwigzywania problemoéw w realizacji projektu ,Pojedzmy na wycieczke”. Prowadzacy przynosi na
zajecia kilka przedmiotéw codziennego uzycia, np. klucze, mtotek, tyzke, w celu wykorzystania ich
do jednego z c¢wiczen. Ponadto przygotowuje na oddzielnych kartkach pytania do kolejnego
¢wiczenia ,Co by byto, gdyby........... ?”, ktére bedag stuzyty do losowania. Stowa do krotkiego

wypracowania mozna dostosowac¢ do grupy. Prowadzgcy podsumowuje zajecia, zwracajgc uwage
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na korzysci wynikajgce z aktywnosci twérczej i na zakonczenie zacheca do zabawy, ktora bedzie

polega¢ na wymys$leniu i stworzeniu z uczestnikdw rzezby grupowej.

5. Zadanie: Radzenie sobie ze stresem i napieciem Lekcja: 1h
emocjonalnym

KOMPETENCJE Spoteczne i obywatelskie INTELIGENCJA Interpersonalna
Intrapersonalna

CELE Poznanie skutecznych sposobéw radzenia sobie ze stresem

Opis zadania:

Przeprowadzacie dyskusje na temat co to sg uczucia i tworzycie liste uczu¢, zapisujgc je na
tablicy. Nastepnie odpowiadacie pytanie:” co to jest stres?”. Po krétkiej rozmowie dzielicie sie na
grupy i dostajecie inne zadanie - zebranie i zapisanie wypowiedzi na temat: grupa 1 - Co wywotuje
stres?; 2 - Jakie sg skutki stresu (pozytywne, negatywne)?; 3 - Co ci sie kojarzy ze stresem; jaka
jest jego definicja?; 4 — Jakie sg objawy stresu (po czym mozna rozpoznac stres)?; 5 - Sposoby
radzenia sobie ze stresem (réwniez w odniesieniu do wlasnych doswiadczen)? Po zakonczeniu

pracy grupy prezentujg swoje wypowiedzi i zawieszajg kartony w sali.
Narzedzia oceny (tabele...):

Nie dotyczy

Wskazéwki dla nauczyciela:

Po przypomnieniu zasad pracy i nawigzaniu do poprzednich zaje¢ prowadzgcy rozpoczyna
dyskusje. Wazne jest by nauczyciel dokonat podsumowania wszystkich zaje¢, podkre$lajgc
najistotniejsze informacje. Prowadzgcy podsumowuje wszystkie zadania i podkresla znaczenie
radzenia sobie ze stresem i napieciem emocjonalnym. Ponadto przedstawia skuteczne i
sprawdzone sposoby niwelowania stresu, np.: kontrole oddechu (wolne, gtebokie oddech,
rozluznianie miesni, krétkie napinanie wybranych miesni i ich rozluznianie). Wizualizacje

(wyobrazanie sobie przyjemnych obrazow), liczenie w myslach, itp.

Na zakonczenie prowadzacy zbiera wszystkie uzyskane informacje ze wszystkich zaje¢ i zadaje
uczniom pytanie” Z czym wychodzisz?” Kazdy uczestnik dzieli sie¢ przemys$leniami z odbytych

spotkan.
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6. Zadanie: Co wiem, czego musze sie dowiedzie¢

Lekcja: 1 h

KOMPETENCJE Przedmioty INTELIGENCJA
Przedsiebiorczosé

Interpersonalna
Intrapersonalna

CELE Uczniowie uczg sie pracowac w grupie

Opis zadania:

W grupach zastanawiacie sie, co wiecie na temat planowania wycieczek. Stawiacie sobie rowniez

pytanie, czego musicie sie nauczy¢, aby zorganizowac wycieczke. Nastepnie przedstawiciel kazdej

grupy prezentuje pomysty reszcie klasy i powstaje wspadlna lista pomystéw.
Narzedzia oceny (tabele...):
Nie dotyczy

Wskazéwki dla nauczyciela:

Nauczyciel pomaga i naprowadza uczniéw, aby nie pomineli zadnej istotnej kwestii.

7. Zadanie: Planowanie pracy w grupie i podziat obowigzkéw

Lekcja: 1 h

KOMPETENCJE Spoteczne i obywatelskie INTELIGENCJA
Przedsiebiorczosé

Interpersonalna
Intrapersonalna

CELE Uczniowie uczg sie pracowac¢ w grupie

Opis zadania:

Teraz zaplanujcie swojg prace. Omoéwcie jakie sg cele projektu i cele grupy

rozpoczecie projektu, aby pdzniej méc oceni¢ swojg prace i postepy.
Narzedzia oceny (tabele...):
Nie dotyczy

Wskazéwki dla nauczyciela:

. Wypetnijcie ankiete na
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Nauczyciel upewnia sig, ze cele grupy sg zgodne z celami projektu. Kazdy cztonek grupy powinien

mie¢ wyznaczone zadanie.

REALIZACJA PROJEKTU

8. Zadanie: Rodzaje krajobrazéw i ich cechy Lekcja: 2 h
Przedmioty Intrapersonalna
KOMPETENCJE Cyfrowe INTELIGENCJA Jezykowa
Komunikowanie sie w jezyku ojczystym

Uswiadomienie sobie jak zréznicowany jest krajobraz w okolicy, regionie i kraju, etc.
CELE Dokonanie $wiadomego wyboru miejsca do odwiedzenia

Opis zadania:

W grupach porozmawiajcie na temat réznych rodzajéw krajobrazu w waszej okolicy, regionie i
kraju, oraz w miejscach, ktore odwiedziliscie, np. gory, jezioro, wybrzeze, itp. Podzielcie sie
informacjami z innymi grupami. Nastepnie zdecydujcie, ktéry rodzaj chcielibyscie poznac
doktadniej. Poszukajcie informacji w réznych zrodtach, np. podrecznik do geografii, Internet, itp. i

uzupetnijcie mape mysli, wymieniajgc wszystkie cechy wybranego krajobrazu.

Nastepnie przygotujcie interaktywng gre o wybranym krajobrazie, np. za pomoca aplikacji Kahoot,
dla pozostatych grup. Po zakonczeniu gry, wszystkie grupy uzupetniajg mapy mysli o poznanych
rodzajach krajobrazow, a nastepnie dyskutujg, ktéry krajobraz warto bytoby odwiedzi¢ podczas

szkolnej wycieczki.
Narzedzia oceny (tabele...):
Rubric08.doc

Wskazéwki dla nauczyciela:

Nauczyciel pomaga uczniom uzupetni¢ mape mysli. Upewnia sie, ze uczniowie znalezli wszystkie

cechy danego krajobrazu.

9. Zadanie: Endemiczne gatunki roslin i zwierzat Lekcja: 2 h
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KOMPETENCJE Przedmioty INTELIGENCJA Interpersonalna
Cyfrowe Intrapersonalna
Komunikowanie sie w jezyku ojczystym Przestrzenna
Jezykowa

Przyrodnicza
Cielesno-kinestetyczna
Muzyczna

CELE Uswiadomienie sobie, jakie endemiczne gatunki roslin i zwierzat zyjg w na terenie, gdzie
odbedzie sie wycieczka

Opis zadania:

Kontunuujcie prace nad wybranym krajobrazem. Tym razem skoncentrujcie sie na zbadaniu, jakie
endemiczne gatunki roslin i zwierzat go zamieszkujg. Korzystajgc z réznych zrédet informacii,
zbierzcie potrzebne informacje i przygotujcie prezentacje dla pozostatych grup. Wasza prezentacja
moze mie¢ forme plakatu, filmu, pokazu zdje¢, piosenki, wystgpienia Ilub prezentaciji
multimedialnej. Kiedy wszystkie grupy pokazg swoja prezentacje zorganizujcie dyskusje i
postarajcie sie przekonaé pozostate grupy, ze wybrany przez was krajobraz jest najlepszym

miejscem na wycieczke.
Narzedzia oceny (tabele...):
Nie dotyczy

Wskazéwki dla nauczyciela:

Nauczyciel pomaga uczniom w wyszukiwaniu informac;ji. Petni role moderatora podczas dyskus;ji.

10. Zadanie: Style architektoniczne Lekcja: 1 h
KOMPETENCJE Swiadomo$é kulturowa INTELIGENCJA Przyrodnicza
Przestrzenna
CELE Poznanie styléw architektonicznych, ktére warto zobaczy¢ podczas wycieczki

Opis zadania:

Obejrzyjcie  kilka filmow o stylach architektonicznych ( ,

). W grupach, opracujcie mapy mysli o najwazniejszych stylach i ich

cechach. Mape mysli mozecie wykona¢ na papierze lub w formie elektronicznej, np.
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Poréwnajcie stworzone przez siebie mapy mysli i upewnijcie sie, ze

zgromadziliscie wszystkie wazne informacje. Teraz poszukajcie informacji na temat obiektow

ciekawych architektonicznie w miejscu, ktore chcielibyscie odwiedzi¢ podczas wycieczki.

Na zakonczenie zaje¢ odbedzie sie sprawdzian z wiedzy o stylach architektonicznych i ich

cechach.

Narzedzia oceny (tabele...):
Rubric10.doc

Wskazéwki dla nauczyciela:

Nauczyciel monitoruje prace uczniow podczas tworzenia mapy mysli, sprawdza, czy zgromadzili

wszystkie informacje potrzebne do pdzniejszej ewaluacii.

11. Zadanie: Obliczenia procentowe Lekcja: 1 h
KOMPETENCJE Umiejetnosci matematyczne, nauki | INTELIGENCJA Logiczno-matematyczna
Sciste i przyrodnicze, technologie Jezykowa
Przedsiebiorczos¢

CELE Uczen potrafi wykonywac obliczenia procentowe

Opis zadania:
Ponizsze zadanie wykonacie w grupach czteroosobowych.

Podejmujgc decyzje o podrézy, wiele rodzin musi najpierw przyjrze¢ sie swojemu budzetowi tak,

aby swiadomie zaplanowac pozostate wydatki lub opracowaé plan oszczedzania.

Spojrzcie na umieszczong pod zadaniem tabele i starajcie sie zrozumie¢ czego ona dotyczy. Jesli

to konieczne, skorzystajcie ze stownika. Porownjcie wasze odpowiedzi z innymi grupami.

Zatézmy, ze udziat w waszej wycieczce kosztuje pojedynczg osobe 520 Euro, a miesieczny

dochdd na catg rodzine wynosi 1800 Euro. Wykonaijcie teraz ponizsze polecenia.

1. Obliczcie jakim
a) utamkiem

b) procentem
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Category Percentage of overall monthly Spendings in
spendings euros
Housing 3B%
Utilites ¢ 5% L

Transportation

15%

Healthcare (| 6% |
Food 5% |
Investments/Savings 10% |

Debt Payments

Entertainment/Recreation

Personal Expenses

Obliczcie, ile wyniostyby wydatki dotyczace poszczegolnych kategorii.

Sporzadzcie diagram procentowy kotowy wydatkow.

Zastandéwcie sie, do ktérej z podanych kategorii nalezatoby zaliczy¢ wydatki zwigzane z

wyjazdem? Obliczcie, ile miesiecy musiataby ta rodzina oszczedza¢ aby udziat w wycieczce

(przy tak ustalonych wydatkach) jednej osoby byt mozliwy?

Zatozmy, ze wycieczka jest juz za miesigc. Zaproponujcie takie zmiany w wydatkach

zaprezentowanych w tabeli, aby wyjazd byt mozliwy.

Koszty wycieczki wzrosty o 10%, a nastepnie zmalaty o 10%. Obliczcie ile wynosi ostateczny

koszt tej wycieczki. Czy koncowa cena wycieczki jest réwna cenie poczatkowej?

Obliczcie ile 0os6b pojechato na wycieczke jesli 31,25% uczestnikdéw to chtopcy, ktérych jest

dziesieciu.

Poréwnajcie wyniki waszej grupy z innymi grupami.

Narzedzia oceny (tabele...):

Rubricl1.doc

Wskazéwki dla nauczyciela:
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Nauczyciel monitoruje prace ucznidw. Sprawdza rozwigzania poszczegodlnych grup. To zadanie

podlega ocenie

12. Zadanie: Oprocentowanie oszczednosci i kredytow Lekcja: 1-2 h
KOMPETENCJE Umiejetno$ci matematyczne, nauki Sciste i | INTELIGENCJA Logiczno-matematyczna
przyrodnicze, technologie Jezykowa
Przedsiebiorczos¢

CELE Uczen potrafi oblicza¢ odsetki od lokat i kredytow

Opis zadania:

Decydujac sie na kosztowny wyjazd czasami niezbedna jest wizyta w banku. Posiadajgc
oszczednosci mozemy zatozy¢ lokate w banku i po pewnym czasie otrzymac¢ odsetki, namnazajgc

nasz kapitat. W przypadku braku pieniedzy mozna staraé sie o kredyt.

Po rozwigzaniu ponizszych zadan odwiedz bank i sprawdz aktualne oprocentowanie lokat i
kredytow. Zastanéw sie, czy optaca sie zainwestowaé zaktadajgc lokate. Ocencie czy warto udac

sie do banku po kredyt, czy lepiej szukaé innych form pozyskania pieniedzy?

Przeanalizujcie ponizszy przyktad. W razie potrzeby skorzystajcie ze stownikéw.

Tom wants to borrow $1,000 for three months. The local bank says "10% Interest". So to borrow
the $1,000 for 3 months will cost:

e Interest =$1,000 x 10% x 3/12 = $25
e Plus the principal of $1,000 means Tom needs to pay $1,025 after 3 months

In this case the "Interest" is $25, and the "Interest Rate" is 10% (but people often say "10%

Interest" without saying "Rate").

Sprobujcie teraz zapisa¢ samodzielnie wzor na obliczanie odsetek (interest) w zaleznosci od
pozyczonego kapitatu (principal), czasu w latach (time) i procentu na jaki bierzemy kredyt (interest

rate). Przyjmijcie oznaczenia:

e | =interest
e P =amount borrowed (called "Principal")
e I =interest rate

e t=time
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Sprawdzcie, czy inni uczniowie otrzymali taki sam wzoér jak wy. Postugujgc sie tym wzorem

mozecie réwniez obliczy¢ odsetki od pieniedzy ztozonych na lokacie.

Rozwigzcie teraz nastepujgce zadania:

1. Jan borrowed $3,000 for 4 months at 5% interest rate, how much interest is that?

2. How much was borrowed for one year at 4% interest rate if after a year interest is 42 Euro?

Sposbb oprocentowania kapitatu polegajgcy na tym, ze odsetki doliczane sg po pewnym czasie do
kapitatu i procentujg wraz z nim w nastepnym okresie nazywamy procentem skfadanym

(compound interest).
Aby obliczy¢ procent sktadany mozna postuzy¢ sie wzorem:
FV =PV x (1+41)"

Where

FV = Future Value

PV = Present Value

r = annual interest rate

n = number of periods
Mozna rowniez postuzyc sie tabelkg:

Here are the calculations for 5 years at 10%:

Year Loan at start Interest Loan at end
0 (Now) || $1,000.00 |{($1,000.00 x 10% =) $100.00 || $1,100.00
1 $1,100.00 |{($1,100.00 x 10% =) $110.00 || $1,210.00
2 $1,210.00 |{($1,210.00 x 10% =) $121.00 || $1,331.00
3 $1,331.00 |[($1,331.00 x 10% =) $133.10 || $1,464.10
4 $1,464.10 ||($1,464.10 x 10% =) $146.41 | $1,610.51
5 $1,610.51

Oblicz ( korzystajgc ze wzoru) odsetki po uptywie 5 lat od kwoty $1,000 jesli procent w stosunku

rocznym wynosi 10%.
Ktéra metoda wykonania tego zadania jest dla ciebie prostsza?

Wskazéwki dla nauczyciela:
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Nauczyciel sprawdza czy uczniowie otrzymali poprawny wzor (I = Prt) i czy poprawnie wykonujg

zadania. Mozna skorzysta¢ ze strony: Pomocne
moze okaza¢ sie wczesniejsze wprowadzenie stownictwa w jezyku angielskim lub umozliwienie

uczniom korzystania ze stownikow.

13. Zadanie: Rozwigzywanie zadan z trescia Lekcja: 1 h
KOMPETENCJE Umiejetno$ci matematyczne, nauki | INTELIGENCJA Logiczno-matematyczna
Sciste i przyrodnicze, technologie Jezykowa
CELE Uczen rozwigzuje zadania z trescig postugujac sie réwnaniami, uktadami réwnan i dziataniami
w zbiorze liczb wymiernych

Opis zadania:
W grupach czteroosobowych wykonajcie nastepujgce zadania:
1. Poszukajcie na stronach internetowych tabel kursowych, a nastepnie wykonaijcie polecenia:

a) Oblicz rownowartoSc 1500 dolarow amerykarnskich w ztotowkach.

b) Oblicz rownowarto$c¢ 200 Euro w dolarach amerykanskich.

Rozwigzujgc zadanie zastanéw sie, ktéry kurs w danym momencie zastosowacé, kurs kupna czy

kurs sprzedazy?
2. Ponizsze zadanie sprébujcie rozwigza¢ korzystajgc z rownania z jedng niewiadoma.

W klasach 1a i 1b uczy sie 67 uczniow. W wycieczce wzieto udziat 60% uczniow klasy 1a i %

uczniéw klasy 1b. llu ucznidéw byto w kazdej klasie jesli na wycieczke pojechato 45 uczniow?

3. Ponizsze zadanie mozecie rozwigza¢ korzystajgc z proporcjonalnosci. Zastandéwcie sie, czy

podane wielkosci w zadaniu sg wprost czy odwrotnie proporcjonalne.

Jacek w ciggu 4 godzin wedrowki po gorach przebyt trase 16 km. lle kilometrow przebyt Jacek w

ciggu 2,5 godziny, zaktadajgc, ze poruszat sie z takg samg predkoscig?

4. Aby rozwigzaC kolejne zadania, przypomnijcie sobie wzér na predkosc¢. Ponizsze zadania

mozna rozwigzac uktadajgc uktad rownan z dwiema niewiadomymi.
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a) Samolot lecgcy z wiatrem pokonuje 1200 km w ciggu 2 godzin. Droga powrotna, pod

wiatr, zabiera mu 2,5 godziny. Oblicz predkos¢ wtasng samolotu i predko$c wiatru.

b) Statek przeptynagt 40 km z prgdem rzeki w 2 godziny, a 35 km pod prad w 2,5 godziny.
Oblicz predko$¢ wtasng statku i predkos$c¢ pradu rzeki.

Po rozwigzaniu wszystkich zadan sprawdzcie, czy pozostate grupy otrzymaly takie same
rozwigzania jak wy. Jesli zadanie zostato rozwigzane btednie, poprawcie je i zastanéwcie sie gdzie
popefniliscie btad.

A teraz korzystajgc z ponizszej tabelki utdzcie w jezyku angielskim dwa zadania i dajcie je do

rozwigzania pozostatym grupom. Sprawdzcie poprawnos$¢ rozwigzanych zadan.

wants .
to raise

needs
Name £ X

has to to save

saves per week
He
is sponsored for £ x each lap
earns every kilometre
She
is given a month
laps work . .
does | he | haveto in orderto | raise | the
months run
How money?
many | days ) walk
i will she | need to to save | enough
kilometres save

Wskazéwki dla nauczyciela:

Nauczyciel wspiera ucznidw w ich pracy, monitoruje przebieg zaje¢ i sprawdza poprawnos$é

rozwigzanych zadan, a jesli to konieczne, pomaga w zrozumieniu nowego stownictwa.

14. Zadanie: Sporzadzenie kosztorysu wycieczki Lekcja: 1 h
Umiejetnosci matematyczne, nauki Logiczno-matematyczna
KOMPETENCJE Sciste i przyrodnicze, technologie INTELIGENCJA
Przedsiebiorczos¢
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Uczen wykonuje dziatania w zbiorze liczb wymiernych
CELE

Opis zadania:

Organizujgc wycieczke warto sporzgdzi¢ liste wydatkow i oszacowaé koszt catego wyjazdu. W tym
celu warto wczesniej odwiedzi¢ biuro podrédzy, strony internetowe, aby dowiedzie¢ sie ile moga
wynies¢ koszty podrézy, biletdw wstepu, zakwaterowania, wyzywienia, ubezpieczenia. Wczes$niej
nalezy ustali¢ liczbe uczestnikow, miejsce i ilos¢ dni trwania wycieczki, a takze jej szczegdtowy

program.

Obejrzyjcie krétki film jakie wydatki bierze pod uwage osoba wyjezdzajgca do Peru:

Jakie wydatki powinniscie uwzglednic¢ planujgc waszg wycieczke?

Podzielcie sie na grupy i pracujgc metodg burzy moézgdéw wypiszcie wszystkie wydatki jakie wam
przychodzg do gtowy. Poréwnajcie wasze pomysty z innymi grupami i wypiszcie wspolnie te

wydatki, ktére sg nieuniknione aby podrdz sie udata.

WezZcie pod uwage réwniez kieszonkowe na drobne wydatki. Jesli jest to podréz zagraniczna
sprawdzcie jaka waluta obowigzuje w danych kraju i przeliczcie po odpowiednim kursie ile

pieniedzy w danej walucie nalezy zakupic.

Wracacie do pracy w grupach. Korzystajgc ze stron internetowych lub dzwonigc do biura podrézy
uzyskaijcie potrzebne informacje aby oszacowac koszt poszczegdlnych wydatkéow. Zastandwcie sie
jak powinien wyglgdaé¢ kosztorys. Poszukajcie przyktadowe kosztorysy w Internecie. Nastepnie
sporzadzcie kosztorys. Poréwnajcie wasze kosztorysy. Jakie wnioski otrzymaliscie? Wybierzcie

najlepszy kosztorys.
Narzedzia oceny (tabele...):
Nie dotyczy

Wskazéwki dla nauczyciela:

Nauczyciel motywuje uczniow i sprawdza poprawnos¢ wykonania zadania.
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15. Zadanie: Ewaluacja pracy w grupie Lekcja: 1 h

KOMPETENCJE Przedsigbiorczosc INTELIGENCJA Jezykowa
Spoteczne i obywatelskie
Komunikowanie  sie w  jezyku
ojczystym

CELE Uczniowie analizujg swoja prace w projekcie i probdjg dokona¢ ewaluacji aby wprowadzi¢
ulepszenia

Opis zadania:

Wez udziat w debacie, ktéra ma na celu ewaluacje dotychczasowej pracy nad projektem. Debata
bedzie prowadzona z wykorzystaniem metody szes$ciu kapeluszy Edwarda De Bono. Pozwoli ona
wam na tworcze podejscie do rozwigzywania problemdw, wskazujgc szes¢ réznych stron, z jakich
mozna na dany problem patrzeé. Podczas dyskusji dokonajcie analizy swoich dotychczasowych
dziatan wybierajgc w zaleznosci od koloru jeden punkt widzenia. Pozwoli to wam na
uporzgdkowanie pracy nad kazdym zagadnieniem, na skupieniem sie w danej chwili tylko na
jednej rzeczy. Rdézne kolory symbolizujg rézne sposoby myslenia uzywanego w rozwigzywaniu
probleméw. Zmieniajgc jeden kapelusz na drugi, jednoczes$nie zmieniamy tez sposob myslenia.

Whioski, uwagi, pomysty itp. powinny by¢ zanotowane.
Symbolika koloréw:

Czerwony — emocje, intuicja, subiektywne wrazenie. Uczestnicy skupiajg sie na wyrazaniu swoich
subiektywnych opinii, odczu¢ na temat realizowanego projektu; mogg tez podejmowac szybkie,

gwattowne decyzje, otwarcie wyrazac¢ swoje emocje.

Biaty — obiektywizm, neutralnosc¢, fakty i dane, rzeczowo$¢. Kolor biaty jest przeciwienstwem
czerwonego, symbolizuje logike, neutralno$é, racjonalizm. Uczestnicy skupiajg sie na faktach, na

rzeczowej analizie problemu.

Czarny — pesymizm, wady, niedociggniecia, trudnosci i btedy. Uczestnicy skupiajg sie na
zagrozeniach, negatywnych aspektach, niepowodzeniach powstatych podczas ich pracy. Krytyka
nie moze by¢ dosadna, nie moze blokowac dyskus;ji, ale wskazac¢ te elementy, o ktérych nalezy

pamietac i zwrocic¢ na nie uwage.

Zoty — optymizm, pozytywne nastawienie, korzysci, zalety. Kolor ten jest przeciwienstwem
czarnego. Uczestnicy przyjmujg radosng postawe, sg ciekawi, dostrzegajg korzysci swoich dziatan.

Kolor zétty ma wskazac¢ najlepsze wyniki, zainspirowa¢ nowe pomysty.
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Zielony — mozliwosci, kreatywnos¢, pomysty, idee. Uczestnicy szukajg nowych drég wychodzgc

poza schematy. Nie mogg sie krytykowaé ani by¢ obiektywnymi. Zielony kolor nie pozwala sta¢ w

miejscu, sprawia, ze trzeba szuka¢ nowych, alternatywnych rozwigzan.

Niebieski — organizacja, planowanie, priorytety, wnioski, reguly. Zadaniem uczestnikdéw jest
kontrola toku myslenia, dyscyplina, skupianie sie na tym co muszg zrobi¢. Ponadto porzadkujg
dziatania, sporzgdzajg wnioski. Niebieski kolor okresla priorytety, nie pozwala wychodzi¢ poza

ustalone granice.

Narzedzia oceny (tabele...):
Nie podlega ocenie.
Wskaz6éwki dla nauczyciela:

Zamiast kapeluszy mozna uzy¢ wstazek, karteczek itp. Najwazniejsze jest by byly one w szesciu
kolorach: czerwonym, biatym, czarnym, zéttym, zielonym i niebieskim oraz by kazdy uczen
posiadat caty zestaw kolorow. Nauczyciel prowadzi debate, okreslajgc czas poszczegolnych czesci
i zmieniajgc kolory, tak aby wszyscy dyskutowali nad tym samym zagadnieniem. Klase mozna
réwniez podzieli¢ na 6 grup, przydzielajac kazdej inny kolor kapelusza i proszgc o skupieniu sie
tylko na odpowiednim aspekcie.

16. Zadanie: Jak by¢ odpowiedzialnym turysta? Lekcja: 2 h
KOMPETENCJE Spoteczne i obywatelskie INTELIGENCJA Przestrzenna
Komunikowanie si¢ w jezyku obcym Jezykowa
CELE Nauka pracy w grupie
Uswiadomienie sobie probleméw zwigzanych z nieodpowiedzialng turystyka

Opis zadania:

Ciezko pracowaliscie nad zaplanowaniem wycieczki. A teraz nadszedt czas na troche bardziej
powazne rozwazania na temat turystyki. Podzielcie sie na grupy i przeprowadzcie burze mézgow
na temat ‘jak by¢ odpowiedzialnym turystg’. Zapiszcie swoje pomysty w formie mapy mysli. Po

zakonczeniu, porownajcie swoje pomysty z innymi grupami i stworzcie wspolng liste.

Nastepnie obejrzyjcie kilka krotkich filmow na ten temat i poréwnajcie je ze swoimi pomystami
( , ) Uzupetnijcie swojg liste pomystami

z filmow.
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W grupach pomysicie o wybranym miejscu wycieczki. Jak mozecie by¢é odpowiedzialnymi

turystami w miejscu, gdzie pojedziecie na wycieczke? Przejrzyjcie plan wycieczki i przygotujcie
prezentacje swoich pomystow dla reszty klasy. Wasza prezentacja moze mie¢ forme plakatu,
rapowanej piosenki, wiersza, przemowienia, itp. Kiedy bedziecie gotowi, zaprezentujcie sie

pozostatym grupom.
Narzedzia oceny (tabele...):
Nie dotyczy.

Wskazéwki dla nauczyciela:

Nauczyciel pomaga grupom wybra¢ odpowiednig forme prezentacii.

17. Task: Stworzenie planu wycieczki wraz z budzetem Lekcja: 2-3 h

KOMPETENCJE | Przedmiotowe INTELIGENCJA Interpersonalna
Przedsigbiorczos¢ Logiczno-matematyczna
Spoteczne i obywatelskie Jezykowa

Umiejetnosci matematyczne, nauki Sciste i
przyrodnicze, technologie

Umiejetnosci informatyczne (cyfrowe)
Komunikowanie si¢ w jezyku ojczystym

CELE Stworzenie produktu koricowego — planu wycieczki
Umiejetnos¢ korzystania z programéw Word i Excel

Opis zadania:
Podzielcie sie na grupy i rozdzielcie miedzy sobg nastepujgce zadania:
1. Sporzgdzcie na komputerze kosztorys wycieczki i go wydrukujcie.

2. Sporzadzcie dwa pisma : jedno do dyrektora szkoty drugie do rodzicéow informujgce o

kosztach wycieczki.

3. Sporzadzcie na komputerze opracowany wczesniej szczegotowy opis wycieczki z jasno
okreslonym celem i planem ( wstawcie ilustracje przedstawiajgce zaplanowane do
zwiedzenia miejsca). W planie wycieczki umiesécie dokfadnie adres i nazwe miejsca
noclegowego, zwiedzanych obiektéw itp. dla kazdego dnia wycieczki, napiszcie co w tym

dniu bedziecie robic.
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4. Przygotujcie baze danych o uczestnikach wycieczki, wydrukujcie raport zawierajacy liste

18. Zadanie: Prezentacja produktu koncowego Lekcja: 1 h
KOMPETENCJE Komunikowanie sie w jezyku ojczystym INTELIGENCJA Jezykowa

Przedsigbiorczos¢ Interpersonalna

Spoteczne i obywatelskie
CELE Zaprezentowanie efektow swojej pracy

Opis zadania:

Zorganizujcie spotkanie dla uczniéw, rodzicéw, nauczycieli, dyrekcji oraz przedstawicieli biur

podrézy aby zaprezentowac produkt koncowy. Opowiedzcie o tym, jak planowaliscie wyjazd, jak

przygotowaliscie jego plan oraz budzet.

Wskazéwki dla nauczyciela:

Nauczyciel pomaga uczniom umiesci¢ efekty ich pracy na stronie internetowej szkoty lub tablicy

ogtoszen.

19. Zadanie: Jedziemy na wycieczke

Lekcja: 1h

KOMPETENCJE Przedsigbiorczosc¢ INTELIGENCJA Interpersonalna
Spoteczne i obywatelskie Intrapersonalna
Przyrodnicza
CELE Sprawdzenie skutecznosci planowania

Opis zadania:

Zorganizujcie dyskusje w klasie na temat zaplanowanych wycieczek. Wybierzcie najlepszy projekt i

pojedzcie na wycieczke.

Wskazéwki dla nauczyciela:
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Wspdlny wyjazd na jedng z zaplanowanych wycieczek jest bardzo waznym elementem projektu,

gdyz pokaze uczniom jak wazna jest ich ciezka praca. Wycieczka bedzie rowniez dowodem na

opanowanie przez uczniow umiejetnosci planowania i przedsiebiorczosci.

20. Zadanie: Ewaluacja pracy grupy Lekcja: 1 h
KOMPETENCJE | Komunikowanie sie w jezyku ojczystym INTELIGENCJA Interpersonalna

Spoteczne i obywatelskie Intrapersonalna
CELE Uczniowie uczg sie dokonywac¢ ewaluacji swojej pracy

Opis zadania:

Przeprowadzcie ewaluacje projektu, swojego zaangazowania w prace oraz rezultatu koncowego.

Uzupetnijcie ankiete i przeprowadzcie dyskusje na temat swojego udziatu w projekcie.
Narzedzia oceny (tabele...):

Survey2.docx

Wskazéwki dla nauczyciela:

Nauczyciel powinien podkresli¢, jak wazne jest przeprowadzenie dobrej ewaluacji i wyciggniecie
wnioskow do realizacji kolejnych projektow. W zwigzku z tym dobrze jest podda¢ uczestnikow
dwukrotnym badaniom ankietowym (przed rozpoczeciem realizacji projektu i po jego zakohczeniu).
Pierwszg i drugg ankiete nalezy zliczy¢ i porownaé wyniki. Pozwoli to okresli¢, czy uczniowie
rozwineli swoje umiejetnosci spoteczne i osobiste. Analiza ostatniego pytania otwartego dostarczy
informacji czy uczniowie preferujg takg forme zdobywania wiedzy i czy jest ona dla nich

interesujgca.
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